ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Главы администрации Афанасьевского сельского поселения

Шуйского муниципального района Ивановской области

№15                                                                                                  от 20.02.2012г.

О внесений изменений в постановление №35 от 26.12.2008г. «Об утверждении Положения об оплате труда муниципального учреждения Афанасьевский сельский клуб»
На основании постановления Правительства Ивановской области от 08.02.2012 г. № 32-п «О предоставлении из областного бюджета бюджетам поселений (кроме городских округов) Ивановской области субсидий 
на софинансирование расходов, связанных с осуществлением денежных выплат стимулирующего характера специалистам муниципальных учреждений культуры, и бюджетам городских округов и муниципальных районов Ивановской области на софинансирование расходов, связанных с осуществлением денежных выплат стимулирующего характера педагогическим работникам муниципальных детских музыкальных, художественных школ и школ искусств Ивановской области» администрация Афанасьевского сельского поселения

Постановляет :

1.Внести изменения в постановление главы администрации Афанасьевского сельского поселения №35 от 26.12.2008г. «Об утверждении Положения об оплате труда муниципального учреждения Афанасьевский сельский клуб» :

1.1. пункт 19 изложить в новой редакции :

«    19.   Ежемесячная выплата за выслугу лет устанавливается к должностям работников культуры ведущего звена и руководящего состава в зависимости от общего количества лет, проработанных в учреждениях культуры в следующих размерах :

При выслуге от 1 года до 3 лет  - 5 %;  при выслуге от 10 лет до 15 лет – 20 %:

При выслуге от 3 лет до 5 лет   - 10 %; при выслуге от 15 лет до 20 лет – 25 %
При выслуге от 5 лет до 10 лет – 15 %   при выслуге от 20 лет до 25 лет – 30% При выслуге от 25 лет до 30 лет  - 35 %;

При выслуге свыше 30 лет – 40%.»
1.2. Добавить пункт 19.1 следующего содержания :

«19.1 Иные выплаты состоят из  персонального повышающего коэффициента к окладу и ежемесячной губернаторской надбавки к должностному окладу (далее – Губернаторская надбавка).


      Персональный повышающий коэффициент к должностному окладу устанавливается работнику с учетом уровня его профессиональной подготовки, сложности, важности выполняемой работы, степени самостоятельности и ответственности при выполнении поставленных задач и других факторов. Решение об установлении персонального повышающего коэффициента к окладу и его размерах принимается персонально в отношении конкретного работника приказом директора МУ Афанасьевский СК. Рекомендуемый размер персонального повышающего коэффициента к окладу устанавливается до 3,0. 

      Губернаторская надбавка устанавливается к должностным окладам работников МУ Афанасьевский СК и составляет 1000 (одну тысячу) рублей.

Перечень должностей работников, которым устанавливается Губернаторская надбавка, приводится  в приложении 3 к настоящему Положению в соответствии с приложением 1 к постановлению Правительства Ивановской области от 18.11.2011 г. № 410-п  «О внесении изменений в постановление Правительства Ивановской области от 31.12.2008 №367-п «О системе оплаты труда работников областных государственных учреждений, подведомственных Департаменту культуры и культурного наследия Ивановской области»
Выплата Губернаторской надбавки осуществляется за фактически отработанное время в данном месяце. В случае, если работник работает на неполную ставку, выплата Губернаторской надбавки осуществляется пропорционально занятой должности.»

2.  Приложение 3 к Постановлению главы администрации Афанасьевского сельского поселения №35 от 26.12.2008г. «Об утверждении Положения об оплате труда муниципального учреждения Афанасьевский сельский клуб» изложить в соответствии с приложением 1 к данному постановлению.
3. Настоящее постановление вступает в силу с  момента подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01. 2012 г.

Глава администрации                                                Н.А.Замятина
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Приложение 3
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Перечень

должностей работников, которым устанавливается Губернаторская надбавка

1. Художественный руководитель.

2. Библиотекарь.

